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TOSCANA NORD

DIPARTIMENTO PER GLI INSEGNANTI DI RELIGIONE CATTOLICA

IRC NEXT

Ai docenti di Religione Cattolica
in servizio nelle istituzioni scolastiche delle
province di Lucca, Pistoia e Massa-Carrara

Al DIRETTORI DEGLLI
UFFICI SCUOLA DIOCESANI
Massa Carrara-Pontremoli

Lucca

Pescia

Pistoia

Pisa

San Miniato

e, p.c. Ai Dirigenti scolastici delle istituzioni scolastiche delle province di Lucca, Pistoia e
Massa-Carrara, con preghiera di diffusione al personale interessato e di pubblicazione all’albo
sindacale fisico e online.

Segreteria Generale, 14 luglio 2026

OGGETTO: Ricostruzione di carriera, progressione economica e stabilizzazione dei docenti di
Religione Cattolica. Attivazione del servizio territoriale specialistico IRC NEXT.

Gentili Docenti, Gentili Direttori, Gentili Dirigenti,

CISL Scuola Toscana Nord, attraverso il Dipartimento per gli Insegnanti di Religione Cattolica IRC
NEXT, attiva sul territorio un servizio specialistico in presenza dedicato alla verifica delle posizioni di
carriera e all’assistenza nelle relative procedure. L’iniziativa nasce dalla necessita di offrire ai docenti IRC
un supporto competente e individualizzato in una materia che presenta rilevanti specificita giuridiche ed
economiche.

Per i docenti IRC immessi in ruolo con decorrenza 1° settembre 2025 e che quindi abbiano gia
superato I’anno di formazione prova, potra essere presentata del mese di settembre 2026 e fino al 31
dicembre. La procedura é finalizzata al riconoscimento dei servizi pregressi utili e alla corretta
determinazione dell’anzianita e della fascia stipendiale.

Per i docenti IRC incaricati annuali, in possesso del titolo di qualificazione professionale prescritto,
che al 31 agosto 2026 abbiano maturato quattro anni di servizio utile e si trovino quindi al quinto anno di
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incarico, e possibile verificare il diritto alla ricostruzione e alla progressione di carriera, purché ricorrano
anche i requisiti di previsti.

La verifica preventiva & essenziale, poiché occorre valutare con precisione i servizi dichiarati, la
continuita degli incarichi, il titolo posseduto, 1’orario settimanale, la posizione stipendiale, gli eventuali
scatti biennali e, per i docenti immessi in ruolo, anche il trattamento economico in godimento e 1’eventuale
assegno ad personam riassorbibile.

IRC NEXT opera concretamente nelle province di Lucca, Pistoia e Massa-Carrara con un nucleo di
lavoro dedicato, offrendo consulenza in presenza, esame della documentazione e assistenza nella
predisposizione delle istanze. Il servizio é rivolto ai docenti interessati che potranno prendere contatto
direttamente con i referenti sotto indicati.

MONICA BRUNI NICOLO ZAMBUTO TIZIANA BIANCHINI
Capo Area IRC Nucleo di lavoro IRC NEXT Nucleo di lavoro IRC NEXT
376 2718731 350 5271701 376 2718732

Oppure scrivendo alle nostre
email istituzionali:

____PISTOIA . LUCCA MASSA-CARRARA
pistoia@cislscuolatoscana.it lucca@cislscuolatoscana.it massacarrara@cislscuolatoscana.it

Nel ringraziare per la collaborazione, si chiede ai Direttori degli Uffici Scuola diocesani e ai Dirigenti
scolastici di assicurare la piu ampia diffusione della presente nota tra i docenti interessati.

Gian Michele Mostardini Maria Teresa (Monica) Bruni
Segretario Generale CISL Capo Area IRC
Scuola Toscana Nord Dipartimento IRC NEXT
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