

All. B-: Griglia di valutazione dei titoli ed esperienze INTERVENTO A


	PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA
Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università
Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica
Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 2 febbraio 2024, n. 19)


ALLEGATO “B” ALL’AVVISO 
   GRIGLIA DI VALUTAZIONE DI TITOLI ED ESPERIENZE

PER IL CONFERIMENTO DI INCARICHI INDIVIDUALI, AVENTI AD OGGETTO 
docenti esperti per  attuare n.47 percorsi  individuali di mentoring, orientamento, sostegno alle competenze disciplinari, coaching motivazionale.

Codice avviso/decreto: M4C1I1.4-2024-1322
Codice progetto: M4C1I1.4-2024-1322-P-47074
Codice CUP: J34D21000580006
Titolo progetto:
“ NO GAP”







	CRITERI DI SELEZIONE
	CRITERI DI VALUTAZIONE
	MODALITÀ DI VALUTAZIONE
	N. riferimento del CV
	Punteggio attribuito dal candidato
	Punteggio attribuito dalla Commissione

	Titoli di studio
(Da valutare alla luce del curriculum vitae)
	Votazione riportata al termine del corso di laurea magistrale/specialistica
	Da 108 a 110, 15 punti.
Da 90 a 107, 10 punti.
Da 66 a 89, 5 punti Max 15 punti
	
	
	

	
	Ulteriore laurea rispetto alla prima
	 5 punti per l’ulteriore titolo di laurea posseduto Max 5 punti
	
	
	

	
	Master
	3 punti in caso di Master di I livello;
5 punti in caso di Master di II livello. Max 5 punti
	
	
	

	
	Dottorato di ricerca/Scuola di specializzazone
	 Si valuta un titolo Max 5 punti
	
	
	

	Esperienza
professionale
interna alle istituzioni
scolastiche
(Da valutare alla luce del curriculum vitae)
	Esperienza di docenza  maturata in ambiti coerenti con il presente Avviso

	5 punti ad anno scolastico si valutano al max 5 anni Max 25 punti

	
	
	

	Esperienza
professionale
esterna alle istituzioni
scolastiche
(Da valutare alla luce del curriculum vitae)
	Esperienza professionale esterna all’Istituzione scolastica maturata in settori attinenti all’ambito professionale del presente Avviso

	5 punti ad esperienza, si valutano al massimo 3 esperienze Max 15 punti
	
	
	

	Pubblicazioni 
(Da valutare alla luce del curriculum vitae)
	Pubblicazioni in ambiti coerenti con il presente avviso 
	 2 punti a pubblicazione per un massimo di 5 pubblicazioni Max 10 punti
	
	
	

	Corsi di formazione
(Da valutare alla luce del curriculum vitae)

	Partecipazione a corsi di formazione con rilascio di attestato in ambiti coerenti con il presente avviso
	2 punti a corso di formazione per un massimo di 5 corsi Max 10 punti
	
	
	

	Attività di relatore in convegni-incontri formativi
(Da valutare alla luce del curriculum vitae)
	Attività di relatore in contesti coerenti con il presente avviso
	2 punti ad attività per un massimo di 5 attività Max 10 punti
	
	
	

	TOTALI
	
	






	Luogo e data
	Firma del Partecipante

	_______________, ______________
	____________________________
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