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AFFIDAMENTO DI SERVIZIO ASSISTENZA MEDICO-SANITARIA
MEDICO COMPETENTE
ai sensi del D.L.gs. 81 del 09/04/2008 e s.m.i.

L’anno 2023 il giorno 5 del mese di ottobre
TRA
L’istituto Comprensivo di Camaiore 3° che nel seguito del presente contratto sard sempre indicato
come Istituto Scolastico, avente sede in Via Giacosa n. 11 Capezzano Pianore - Camaiore (LU),
nella persona del Prof. Riccardo Rolle, in qualita di Dirigente Scolastico domiciliato per la carica
presso ’istituto Scolastico medesimo;
E

La Societa CAMPUS MAIOR Srl P.IVA 01635740465 che nel seguito del presente contratto sara
sempre indicata come Societa la quale individua quale medico competente il Dott. Gliori Mauro,
in possesso dei titoli e requisiti di cui all’art. 38, D.Lgs 81/08; C.F. GLRMRA52P221.833P,nato
A Viareggio il 22-09-1952 e residente a Valdicastello — Pietrasanta (Lu) Via Comunale n. 49.

PREMESSO CHE

L’attivita del Medico Competente ¢ prevista dagli artt. 18-25 e 41 del D.Lgs 81/08 ¢ dalle altre
leggi vigenti di Tutela della Salute e Sicurezza dei Lavoratori

SI CONVIENE CHE
Art. 1
La premessa forma parte integrante e sostanziale del presente atto.
Art. 2

L’istituto Scolastico affida per il tramite della Societa, al Medico Competente, le funzioni indicate
dagli artt. 25 e 41 del D.Lgs 81/08. In caso di necessita o urgenza al fine di garantire il regolare
svolgimento delle funzioni del Medico Competente, la societa si impegna a comunicare
tempestivamente il nominativo di un idoneo sostituto a proprie spese.

Art. 3

L’lstituto Scolastico dovra fornire alla Societa ed essa al Medico Competente :

— Le valutazioni d’obbligo (es. valutazione dei rischi, ai sensi del D.Lgs 81/08);

— Tutte le informazioni riguardanti le sedi/immobili, gli impianti, i macchinari e le
attrezzature, i prodotti utilizzati, 1’assetto e i processi organizzativo-gestionali;

— Eventuali prescrizioni rilasciare dallo SPISAL(Servizio Prevenzione Igiene Sicurezza
Ambiente di Lavoro) della Azienda Sanitaria Locale;
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- Periodicamente 1’elenco aggiornato dei propri dipendenti,
- I nominati degli addetti alle funzioni di sicurezza.
Dovra inoltre:

e Inviare a visita medica ed accertamenti sanitari integrativi e/o diagnostici il proprio peresonale alle
scadenze previste dal programma di accertamenti sanitari periodici,

e Favorire lo svolgimento dei sopralluoghi presso I'ambiente dii lavoro da parte del Medico
Competente incaricato ai sensi dell’art. 18, comma 1, lett.A) del D. Lgs 81/08.

Art. 4
La societa mettera a disposizione i locali per le visite ambulatoriali. Spetta altresi ad essa
individuare le strutture di riferimento per gli eventuali esami integrativi strumentali e/o
diagnostici e le visite specialistiche.

Art. 5

La quota per I’attivita del Medico Competente sara calcolata per 7 dipendenti soggetti a
sorveglianza sanitaria e precisamente il personale appartenente ai profili professionali n. Dirigente
Scolastico, n.1 Direttore dei servizi generali € Amministrativi, n.5 assistenti amministrativi
interessati alla Sorveglianza sanitaria riportati nel documento di valutazione dei Rischi dell’Istituto.
La quota comprende:

e Visita Medica € 38,00

o Visio-test € 40,00

e Nomina Medico Competente

e Partecipazione riunione periodica (tramite piattaforma zoom o simile) art 35 annuo
invio relazione annuale invio allegato 3b
A corpo € 200,00 per anno o frazione oltre iva

e Sopralluogo € 50,00 cad.

e Certificazioni € 50,00

e Ogni altro incarico verra conteggiato come extra ad Euro 75,00 orarie o fraz. oltre iva

e Contributo alla Valutazione dei Rischi prevista dal D.Lgs 81/08

Eventuali spese aggiuntive:

e Costo degli esami integrativi strumentali e/o diagnostici che saranno svolti presso gli ambulatori
della ASL alle tariffe da questa applicate ed aggiornate annualmente in base agli indici ISTAT,;

e |l costo delle visite specialistiche (pareri medici specialistici) da effettuare presso la ASL.

Art. 6

Su richiesta dell’Istituzione Scolastica la societa tramite il medico competente designato garantira:
e Partecipazioni alle riunioni periodiche, di cui all’art. 35 del D.Lgs 81/08;

e Contributo alla Valutazione dei Rischi prevista dal D.Lgs 81/08 e conseguente messa a punto del
programma di Sorveglianza Sanitaria mirato;
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Tutti gli importi dovuti saranno liquidati previa presentazione di fattura digitale comprendente la
rendicontazione delle prestazioni svolte; gli importi saranoo comungque liquidati entro 30 giorni
dalla data di acquisizione della rispettiva fattura.

Art. 7

Tempi di effettuazione delle prestazioni. La societa dovra assicurare le prestazioni del Medico
Competente secondo le esigenze e 1’organizzazione del’Istituto Scolastico; in particolare gli
accertamenti dovranno essere effettuati nei giorni feriali e in orario di servizio.

Art.8

Validita della prestazione. Il presente contratto d’opera ha validita ANNUALE, salvo revoca, a
decorrere dal 05/10/2023 al 04/10/2024 11 medesimo pud essere disdetto da una delle parti in

qualsiasi momento con preavviso da comunicarsi con lettera raccomandata A.R. almeno 30 giorni
dalla scadenza.

Art. 9

Inadempienze contrattuali. L’istituto Scolastico potra chiedere la risoluzione del contratto oltre che

nei casi espressamente previsti dalla legge, anche nel caso di gravi e reiterate inadempienze rispetto

a quanto previsto dal presente contratto e nella vigente normativa.

L Nel caso in cui I’istituto Scolastico, di sua iniziativa e senza giusta causa, proceda alla
risoluzione del presente contratto, saranno corrisposti i corrispettivi per ie prestazioni gia
eseguite sino alla data di comunicazione della risoluzione.

Art. 10

Controversie. Per qualunque controversia che dovesse insorgere sull’interpretazione ed esecuzione
delle prestazioni previste dal presente contratto, ¢ competente il Foro di Lucca.

Art. 11

Norme di rinvio. Per quanto non esplicitamente detto e convenuto nel presente contratto, si fara
riferimento a quanto stabilito dal Codice Civile.

Letto,approvato e sottoscritto Capezzano Pianore 05/10/2023
o)z

F.to Digitalmente

LA SOCIETA’ CANIPUS MAIOR IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Prof. Riccardo Rolle

35740465
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